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El Día de Andalucía se 
celebra el 28 de febrero y 
conmemora el referéndum 
sobre la iniciativa del proceso 
autonómico de nuestra 
Comunidad autónoma.
Una conmemoración tan 
importante que no podía 
pasar desapercibida en 
la programación de este 
centro. La actividad se inició 
comentando una serie de 
materiales audiovisuales 
donde se remarcan datos 
culturales importantes de 

Andalucía.Posteriormente 
se realizó un pequeño 
mural memorativo, donde 
los menores del centro 
han ordenado, coloreado, 
recortado y pegado un 
gran abanico con ocho 
fragmentos donde se reflejan 
los diferentes elementos 
arquitectónicos más 
representativos de las ocho 
provincias de Andalucía y las 
letras donde se puede leer 
“Día de Andalucía”.

Cabe destacar que el taller 

se llevó a cabo con una gran 

implicación, sobre todo a la 

hora de conformar el puzzle 

del abanico, así como a la 

hora de colorear los diferentes 

fragmentos y adivinar cuál es 

cada provincia. Una actividad 

lúdica e instructiva no exenta 

de momentos divertidos.

DÍA DE ANDALUCÍA“
CPM”LACASA” CPM “LA CASA”

Ecología y arte
Dos actividades que se complementan y 
van de la mano en este Taller realizado 
en las instalaciones de la Casa de 
la Juventud de Olula del Río. Las 
capacidades terapéuticas derivadas 
tanto del cuidado de las plantas como 
de cualquiera de las artes plásticas, 

escénicas y visuales, está más que 
contrastadas.  Es toda una cuestión de 
cultivar y cultivarse. Por un lado, cuidar 
plantas y flores decorativas que alegren 
las estancias de los centros, y por otro 
lado fomentar el talento artístico y la 
creatividad de los/as menores. Sin duda 

una magnífica propuesta del equipo 

educativo que fomenta otras dinámicas 

más lúdicas, distintas a las formativas, 

y en las que los/as participantes, como 

vemos en la imagen, suele mostrarse 

animados y colaborativos.

de materiales audiovisuales donde se 
remarca la importancia del papel de la 
mujer en el desarrollo de la historia en la 
humanidad.

Posteriormente se ha realizó un 
pequeño mural memorativo, donde 
los menores del centro han ordenaron, 
colorearon, recortaron y pegaron cada 
una de las mujeres seleccionadas como, 
por ejemplo: Ada Lovelace, Francisca 
Nneke Okeke, Jane Goodall… y las letras 
donde se puede leer “Mujer y Ciencia”, 
junto con una pequeña biografía de 
cada una.

A lo ya necesario e importante de la 
efeméride, se une la particularidad de 
ser desarrollada mayoritariamente por 
los menores, -los chicos-, siendo ellos 
quienes confeccionaron los murales 
contribuyendo con su esfuerzo a una 
mayor sensibilización y concienciación 
sobre el tema. Algo que se plasmó 
claramente en el debate posterior 
conjunto de una actividad que resultó 
tener una valoración bastante positiva 
por parte de todo ellos/as.

Mujeres 
en la Ciencia

El 11 de febrero se conmemoró el Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en 
la Ciencia, proclamado por la ONU en 
el año 2015, en el CPM “La Casa”. El 
objetivo principal de este día es lograr 
una mayor participación e inclusión 
de las mujeres y las niñas en el mundo 
de la ciencia y la tecnología y de esta 
manera romper con la brecha de 
género. Y para ello, el equipo educativo 
propuso una interesante actividad 
que se inició visualizando una serie 

Al igual que en años anteriores, 
menores del CPM “La Casa” han 
“arrimado el hombro” para colaborar 
con las procesiones de Semana 
Santa en Purchena.  Tanto en la que 
organiza la Cofradía del Cristo de la 
Buena Muerte, como la de El Calvario, 
nuestr@s menores portaron tronos, 
imágenes y estandartes, con tanto 
orgullo y devoción, como si de esta 
tierra fueran desde su nacimiento. 

Una muestra más de integración 
y covivencia en algo que ha de ser 

LOS MENORES DEL CPM “LA CASA” PARTICIPAN 
EN LA SEMANA SANTA DE PURCHENA

20 DE ABRIL DE 2023

fraternal y colectivo, donde nuestr@s 
jóvenes puedan sentirse uno más en 
el pueblo que les acoge, y participen 

del esplendor de una de las Semanas 
Santas más antiguas y vistosas de la 
comarca.
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Una de las tradiciones más arraigadas 
del municipio de Tíjola, la festividad de 
la Virgen de Fátima que data de 1.951, ha 
vuelto a llenar de color y fervor religioso 
sus calles con más de 1.500 metros 
de ‘alfombras de serrín coloreado’ 
gracias al inmenso trabajo de vecinos, 
asociaciones y personas venidas de 
cualquier parte de la comarca como 
algunas menores del ISL “Valle del 
Almanzora”. La mañana del 14 de mayo, 
desde muy temprano, se esforzaban 
por rellenar los dibujos hechos sobre 
el asfalto hasta completar un vistoso 
mosaico de vivos colores, mano a mano 
con los allí congregados, con los que se 
disfrutó de una novedosa jornada de 
convivencia e integración, conociendo 
después la fiesta y su recorrido por las 
calles de este hermoso pueblo.

El pasado 23 de Marzo, el ayuntamiento 
de Purchena presentó el proyecto “La 
Conciliación en Juego”, que busca 
concienciar sobre la importancia de la 
corresponsabilidad y la igualdad en 
el mundo del fútbol. Subvencionada 
por la Consejería de Inclusión Social, 
Juventud, Familias e Igualdad de la 
Junta de Andalucía, a través del Plan 

Corresponsables del Ministerio de 
Igualdad, en esta iniciativa participan 
un buen número de menores de los tres 
centros de protección que INTEPRODE 
tiene en Purchena formando partes 
de los diferentes equipos según las 
categorías. Una chica del CPM “La Casa”, 
8 del ISL “Valle del Almanzora” y 11 del 
CPM Residencia (COILS) “Los Cármenes” 

(cofinanciado con Fondo Social Europeo), 
forman parte, perfectamente integrados 
con chicos/as de Purchena, de las 
distintas alineaciones para compartir 
esta sana y divulgativa actividad 
diseñada con el objetivo de reflexionar 
sobre la necesaria igualdad en todos los 
ámbitos de la vida

HERRAMIENTA 
CONTRA 
LA TRATA

Como continuación al Curso sobre 
Prevención e Intervención de la Trata 
de menores para la explotación sexual 
dirigido a los Equipos Técnicos que 
INTERPRODE tiene en Purchena, e 
impartido por MÉDICOS DEL MUNDO, 
-la asociación internacional dedicada a 
hacer efectivo el derecho a la salud para 
todas las personas, especialmente para 
las poblaciones vulnerables-, se inicia 
ahora la segunda parte centrada en las 

menores residentes. Con asistentes del 
CPM Residencia (COILS) “Los Cármenes 
de Purchena” (Cofinanciado por el 
Fondo Social Europeo) y el ISL “Valle del 
Almanzora”, realizaron una interesante 
y útil taller sobre “Autoestima y 
Autocuidado” en el que, mediante 
diversas dinámicas grupales como role-
play, feedbak, videofrum…, se les ayuda 
a conocerse, fortalecer su autoestima 
e identificar las posibles situaciones en 

las que podían ser víctimas de tarta sin 
saberlo. 

Varios frentes con un único objetivo, 
que no es otro que el de dotar, tanto a 
los profesionales como a las menores, 
de los conocimientos y herramientas 
necesarias para identificar, intervenir 
y combatir esta forma de moderna 
esclavitud y violencia, mayoritariamente, 
contra las mujeres.

ISL “VALLE DEL ALMANZORA” ISL “VALLE DEL ALMANZORA”

“ALFOMBRA DE INTEGRACIÓN” EN TÍJOLA“

Corresponsables   e 
IGUALITARI@S
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EL ISL 
“VALLE DEL 
ALMANZORA” 
EN EL 
CARNAVAL DE 
PURCHENA

16 DE MARZO DE 2023

El Carnaval en Purchena, 
magníficamente organizado por el 
ayuntamiento, este año ha vuelto a ser 
un éxito. En la tarde del pasado día 11,  
las menores de este centro disfrazadas 
de "teletubbies"se desplazaban, junto al 
personal educativo , hacia la salida del 

desfile en el parque Juan María Bandrés.

Una vez iniciado trascurrió por las calles 
de Purchena, hasta llegar al campo de 
fútbol , donde se producía la tradicional 
“quema de muñecos”. Más tarde, tras 
la entrega de premios al mejor disfraz,  

las menores pudieron disfrutar de un 
baile amenizado por artistas de la zona, 
donde diversión e integración fueron  las 
misma gratas experiencias compartidas 
con los vecinos de Purchena.



NUESTRO 
ERASMUS, 
ANFITRIÓN 

EUROPEO
EN PURCHENA
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CPM RESIDENCIA (COILS) “LOSCARMENES DE PURCHENA” CPM RESIDENCIA (COILS) “LOS CARMENES DE PURCHENA”

Uno de los menores de CPM Residencia 
(COILS) “Los Cármenes de Purchena” 
(cofinanciado con el Fondo Social 
Europeo), ha sido vencedor en la 
categoría Cadete (y 15 en la General) de 
esta prestigiosa y popular prueba trail. 
Sobre un trazado de dificultad media 

con 12 kilómetros de recorrido, mas de 
300 participantes en las diferentes 
modalidades y categorias, se dieron cita 
en Purchena el pasado domingo día 5. 
Acompañado por el personal educativo 
que lo estuvo entrenando desde 
semanas antes y también participó en 

Campeón cadete 
en la media lengua 
gruesa de Purchena 

la carrera, el menor acabó recibiendo un 
magnífico trofeo como premio a tanto 
sacrificio.

Enhorabuena, al menor y personal 
educativo por ser un ejemplo 
de esfuerzo y superación, y al 
ayuntamiento de Purchena por esta 
magnífica actividad que supone para 
nuestros centros una oportunidad más 
para la integración plena y efectiva de 
los menores.

Con tanta ilusión como responsabilidad, 
dos jóvenes pertenecientes al CPM 
Residencia (COILS) “Los Cármenes de 
Purchena” (Cofinanciado por el Fondo 
Social Europeo), inician su andadura 
en el mercado laboral a través de un 
contrato remunerado en una gran 
empresa del sector de la madera 
afincada en  Macael. Conscientes y 
emocionados por la oportunidad que 
se les brinda, comienzan esta nueva 
etapa con el objetivo de conseguir la 
solvencia económica que les lleve a 
ser autónomos para, una vez cumplida 
la mayoría de edad y el necesario 
abandono el centro, puedan valerse 
por sí mismos y desarrollar su proyecto 
personal de vida en nuestro país.

INSERCIÓN LABORAL EFECTIVA PARA 

MENORES DE INTERPRODE Desde el CPM Residencia (COILS) ”Los 
Cármenes de Purchena” (cofinanciado 
Fondo Social Europeo)  también se 
han llevado a cabo actividades de 
concienciación para contribuir a la 

erradicación de esta forma de violencia 
contra las personas menores que les 
despoja de cualquier derecho a vivir en 
consonancia con su edad. Una etapa en 
sus vidas que ha de estar marcada por 

Si en noviembre compartíamos la 

magnífica noticia de nuestro primer 

alumno de intercambio ERASMUS PLUS, 

cuando el menor perteneciente en el 

CPM Residencia (COILS) “Los Cármenes 

de Purchena” (cofinanciado Fondo Social 

Europeo)  tuvo la oportunidad de viajar 

a Skopje,  ahora también lo hacemos 

mostrando la segunda y última parte 

del proyecto. Una iniciativa también del 

Fondo Social europeo que le permite a 

sus compañeros viajar, desde la capital 
de Macedonia hasta Purchena, para 
realizar diversas actividades culturales 
por nuestra comarca, Almería y Granada.

Gracias a esta iniciativa que pertenece 
al programa “Follow the yelow brick road 
with mi theory” encaminado a desarrollar 
las inteligencias múltiples, el menor 
ha tenido la oportunidad de visitar, 
junto con el resto de sus compañeros 
procedentes de Turquía, Polonia, 

Letonia, Italia y la propia Macedonia 

del Norte, el centro de interpretación de 

Mármol y canteras de Macael, el Museo 

Ibáñez de Olula del Rio, el Museo Ibero 

de Almería y la Alhambra de Granada.

Una experiencia ya imborrable en sus 

vidas, que amplía sus experiencias, 

perspectivas vitales y visión del mundo, 

ante una sociedad cada vez más 

comunitaria, diversa y multicultural.

Los Menores 

al trabajo infantil

la educación, la seguridad y el bienestar, 
lejos de cualquier forma de explotación 
laboral y unas condiciones de vida 
precarias.

Los/las menores de este centro 
participaron con interés y atención en 
las actividades propuestas por el equipo 
docente, mostrándose muy implicados 
en la importancia que tiene DECIR NO y 
luchar cada uno como y desde donde 
pueda, contra el trabajo infantil en el 
mundo.

dicen NO         
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ENTREVISTA    A....

DOUAE

P.- ¿Qué tal Douae, cómo te 
encuentras, cómo te va en tu 
nueva vida?

R.- Hola, la verdad es que me encuentro 
muy bien, en mi nueva casa y con 
mi trabajo, estoy muy contenta y 
agradecida.

P.- ¿Cuánto tiempo has estado en 
el centro? 

R.- Unos dos años y medio desde que 
llegué desde otro Centro, en Ceuta, 
donde estuve un año y medio. Yo 
procedo de Marruecos y quería tener un 
futuro, por eso abandoné mi país.

P.- ¿Cómo te sentiste cuando 
llegaste aquí, al ISL Valle del 
Almanzora? 

R.- Al principio me costó mucho. Un 
cambio muy grande y muy difícil porque 
yo vivía de otra manera y aquí, en 
centro de Purchena el funcionamiento 
es muy distinto, pero, poco a poco con 
la ayuda de mis maestros y maestras y 
la directora, me he ido acostumbrando. 
Conviviendo con mis compañeras, 
estudiando la ESO, haciendo 
actividades como baloncesto, teatro me 
ha hecho tener la mente muy ocupada 
y no he tenido tanto tiempo para pensar 
en cosas que me hacía sentir triste y me 
preocupaban. Aquí me han enseñado a 
leer bien, que no sabía, hasta terminar 
la ESO y a otras cosas como respetarme 
a mí misma, a organizarme y, aunque 

parezca duro, son cosas que me ayudan 
a valerme por mí misma, porque es 
bueno para mí. Estar preparada para 
cuando sales del centro, como ahora es 
mi caso, yo lo valoro y agradezco mucho 
a INTERPRODE.

P.- ¿Lo echas de menos? ¿por 
qué?

R.- Si, bastante, sobre todo a mis 
maestras y maestros y mis compañeras. 
Los quiero mucho a todos/as. Recuerdo 
las actividades, como cuando veíamos 
películas, cuando salíamos todas juntas, 
las comidas que hacíamos. Ahora me 
siento más sola, al principio cuesta un 
poco, pero ya soy mayor y sabía que 
este momento llegaría.  

P.- ¿Cómo te organizas ahora? 

R.- Bueno, yo desde pequeña me he 
organizado bien y ahora tengo mi 
propio horario y me organizo lo mejor 
que puedo para ir al instituto, el trabajo 
de fin de semana, la ropa, limpiar el piso, 
y todo lo que significa tener una vida 
independiente. 

P.- ¿Cuál es tu mejor recuerdo? 

R.- Tengo muchos y buenos recuerdos, 
pero quizá, el que más, tiene que ver 
con el Teatro. Los ensayos, al principio 
cuando se hacían juegos, y luego la 
obra, pero sobre todo haber podido 
ir Almería a hacerla en el auditorio 
“Maestro Padilla” delante de tanta 

gente. Me gustó mucho ese taller 
porque soy muy tímida y me ayudó a 
hablar en público. Me emocionó que 
viniera tanta gente a vernos las veces 
que lo hicimos y les gustase como 
contábamos las cosas que pensamos 
y sentimos nosotras en el centro. Lo 
que aprendí me ha servido mucho para 
el trabajo que estoy haciendo ahora, 
que tengo que estar con la gente.

P.- ¿Cómo te sientes ahora que 
tienes una vida independiente? 
¿era como esperabas? 

R.- La verdad es que ha sido una 
sorpresa porque yo, ni en sueños me 
imaginaba algo así. Lo he pasado mal 
pensando qué sería de mi cuando 
cumpliese los 18, yo sabía que llegaría el 
día en que tendría que salir y buscarme 
la vida, pero INTERPRODE me ha dado 
una gran oportunidad, ayudándome a 
encontrar este trabajo. Esto me permite 
poder valerme por mi misma, seguir 
estudiando y poder obtener mi título de 
la ESO. Mi intención es quedarme por 
aquí y, si es posible, seguir trabajando y 
estudiando.

P.- ¿Cómo planificas tu tiempo 
ahora que te autogestionas? 

R.- Durante la semana, por la mañana, 
me levanto voy a clase y por la tarde 
descanso algo, y ya me pongo con lo 
necesario, lavadora, ropas, limpieza… 
Hago alguna tarea y, si me sobra 
tiempo, salgo a pasear o de compras 

Con apenas dos meses de vigencia, 
la alianza establecida entre 
Interprode y el grupo Cosentino 
para la inserción sociolaboral de 
jóvenes provenientes del sistema 
de protección, ya se ha sustanciado 
en las primeras contrataciones, 
tanto en prácticas como laborales, 
que contemplaba el acuerdo.  
Douae es la primera que, tras 
alcanzar la mayoría de edad y dar 
por finalizada su estancia en uno 
de los Centros que la entidad tiene 
en Purchena, ya se encuentra 
trabajando en el restaurante “La 
Tejera”, mientras en su tiempo libre 
completa sus estudios de la ESO en 
el IES Entresierras. Independizada 
ya en su propia vivienda, se abre 

por Purchena. Los fines semana, que es 
cuando trabajo, apenas tengo tiempo 
de nada.

P.- Perfecto, ¿y en el trabajo bien?  
¿en qué consiste? 

R.- Estoy muy contenta, hago de 
camarera en el restaurante de “La 
Tejera”. He aprendido muchas cosas 
y mis compañeras me ayudan mucho. 
Ya se llevar bandejas, servir cañas y 
café…Donde me digan yo me adapto, y 
aunque soy muy tímida me gusta estar 
más en sala, tanto en barra como en las 
mesas. En la cocina un poco menos (ríe)

P.- ¿Cómo valoras tu estancia en 
el ISL “Valle del Almanzora”?

R.- La verdad me ha proporcionado 
muchas cosas buenas. Te enseñan 
tener paciencia, a organizarte, a 
respetarte a ti misma y a los demás. 
Allí aprendidí que muchas de las cosas 
que no me dejaban hacer era por mi 
bien, y cada día que paso ya fuera del 
centro, más comprendo y agradezco lo 
que me han enseñado. Las maestras y 
maestros han estado conmigo siempre, 
en lo bueno y lo malo, cuando he estado 
enferma, cuando he tenido problemas 
con mi familia, cuando pensaba que no 
podía sacar mis estudios. Ha llegado el 
día en que ya no tengo a nadie y soy yo 
la que he de levantarme y acudir a todo 
lo necesario. Me han ayudado a valerme 
por mi misma, me han ayudado mucho, 
han sido para mí como una familia… (se 

emociona)

P.- ¿Qué planes tienes para el 
futuro? ¿cómo te imaginas, no sé, 
dentro de 3 o 5 años? 

R.- Bueno, pues me gustaría seguir 
trabajando y conseguir el carnet de 
conducir para tener algún día mi propio 
coche. No sé si seguiré trabajando 
donde ahora, ojalá, pero si me gustaría 
hacerlo en algo que me permita seguir 
estudiando y cumplir mi sueño de ser 
maestra de infantil. Con el tiempo me 
gustaría tener mi propia casa y traer a mi 
madre conmigo, que la echo mucho de 
menos. 

P.- ¿Te gusta seguir en nuestra 
tierra? 

R.- Si, lo prefiero a estar en una ciudad, 
aquí tienes de todo, aunque sea un 
pueblo pequeño, y la gente es buena. 
Aquí me conoce todo el mundo y me 
trata bien, por eso estoy tan a gusto.

P.- Ya para terminar, la pregunta 
que siempre hacemos a quienes 
habéis pasado por alguno de los 
centros de Interprode ¿Qué le 
dirías a los chico/as que entran en 
el sistema de protección?

R.- Ya lo he hecho, los últimos meses, 
cuando había un nuevo ingreso y 
las compañeras se quejaban de que 
había muchas normas y no les dejaban 
hacer lo que querían, yo ya les decía 

que eso era lo mejor. Aunque ahora 

no lo comprendiesen, después lo 

agradecerían. Estar aquí para estar todo 

el día con el móvil o perdiendo el tiempo, 

es desaprovechar la oportunidad que te 

da un sitio así, porque te preparan para 

que cuando tengas que salir puedas 

valerte por ti misma. En otros sitios, si no 

quieres estudiar no te motivan, te dicen 

“si no quieres estudiar es tu vida, para 

ti haces”. Aquí no, aquí no te dejan y se 

preocupan mucho de la educación para 

tu futuro. Les digo que tienen que tener 

paciencia, valorar mucho este sitio, y 

respetarlo, al centro y a las maestras y 

maestros, que es por su bien, para que 

cuando salgan por la puerta tengan 

lo necesario para saber vivir. Se la 

responsabilidad que tengo de trasmitir 

los valores adquiridos en el centro y 

hacer las cosa bien ahora que puedo 

disfrutar de esta oportunidad. Y no solo 

pensando en mí, sino en otras muchas 

personas que se puedan beneficiar de 

esto y de la propia labor que se hace 

en los centros, para que todo el mundo 

entienda que se hace un trabajo bueno 

y necesario. 

“

0908

paso hacia su futuro cumpliendo 
el sueño de poder seguir en 
nuestra tierra y aprovecha las 
oportunidades con las que ha sido 
formada a lo largo de su estancia 
en el ISL “Valle del Almazora”. En los 
próximos meses nuevos/as jóvenes 
que superen los 18 se incorporarán 
al proyecto, primero con un período 
de formación en prácticas y, caso 
de ser seleccionados, con un 
contrato laboral a todos los efectos. 

Con este convenio, ambas 
entidades participan activamente 
en la continuidad del itinerario de 
inserción socio-laboral de estas 
personas que, siendo menores 
y acogidos en los centros, se 
planificó y desarrolló ayudándoles 

en todo lo necesario, desde las 
necesidades básicas hasta la 
tramitación administrativa de 
su documentación e incluso la 
formación académica o prelaboral 
idónea para poder encontrar 
trabajo y valerse por si mismos/as 
cuando hubiesen de abandonar 
el centro. Llegado el momento, 
este convenio les salvaguarda de 
la vulnerabilidad en que pueden 
encontrarse, en los casos en los no 
sea factible el acogimiento familiar 
o la reasignación a otro recurso, 
sin acceso a una vida normalizada 
con el posible acceso a un puesto 
de trabajo y  vivienda digna.



POR LA HISTORIA

CPM RECEP “LOSPRADOS” CPM RECEP “LOS PRADOS”

UN PASEO 

Cualquier día es bueno para visitar el 
casco antiguo del Granada. Ascender 
desde Puerta Real, por el paseo de los 
Tristes, y subir al emblemático barrio del 
Albaicín para poder tener las mejores 
vistas de una de las más universales 
fachadas de la Alhambra. 

Eso es lo que pudieron disfrutar un 
grupo de menores del CPM RECEP 
“Los Prados” de la Zubia, que pasaron 
una jornada recorriendo sus estrechas 
y laberínticas callejas, intactas 
desde que se diseñaran en la época 
nazarí. Un periodo histórico del que 
conocieron más detalles en el Centro 
de Interpretación que hay en el corazón 
de barrio, y del que aprendieron 
mucho sobre quienes lo ocupaban, 
a que se dedicaban, el porqué de su 
configuración y sus mejores rincones. 

La vista finalizó con el recorrido por 
algunos de ellos, en especial los 
miradores, donde pudieron hacerse 
magníficas fotos como la que acompaña 
este texto, desde la plaza de san Miguel.

Unos días antes del tradicional desfile 
del carnaval que se organiza en La 
Zubia, los menores del CPM Recep 
“Los Prados” ya estaban preparando 
su disfraz. Chalecos negros, históricos 
sombreros de corsarios piratas con la 
consabida imagen de la calavera y las 
dos tibias cruzadas, y unas particulares 
espadas de atrezzo confeccionadas 
con cartón. Mismo material utilizado 
para una réplica de lo que no puede 

faltarle todo verdadero bucanero que 
se precie, su bergantín, con el palo 
de proa alzando la bandera pirata. 
Con él surcaron las calles durante el 
desfile entre sonrisas del público, que 
agradecia su esfuerzo con aplausos, 
y ya antes de amarralo a puerto, 
disfrutaron del botín de una experiencia 
maravillosa, integradora y cargada de 
diversión desde los preparativos. 

“Corsarios” del CPM RECEP 
“LOS PRADOS” EN EL 

CARNAVAL DE LA ZUBIA
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24 DE FEBRERO DE 2023

Menores de CPM Recept “Los Prados” 
han iniciado, como parte de su 
programa formativo para la adquisición 
de destrezas digitales, un curso 
en Guadalinfo “La Zubia”. Esta red 
pública, con casi 800 centros en toda 
Andalucía, persigue las competencias 
tecnológicas, profesionales y de 
cohesión comunitaria, con especial 

atención a la prevención de brechas 
digitales, de género y sociales a toda 
la población, pero especialmente a 
colectivos en riesgo de exclusión social. 
Este primer taller, de innovación abierta 
y acceso a Internet, comenzó con las 
claves de acceso y el correcto uso de 
navegación en la red. Una formación 
útil y necesaria para unos menores 

que, en la mayoría de los casos, no 

saben utilizar estas tecnologías y que 

pueden serles muy útiles, ya derivados 

a otros recursos o en un futuro 

emancipado, para comunicarse con sus 

allegados o mejorar su empleabilidad.  

GUADALINFO“
El equipo educativo del centro en 
la Zubia (Granada), preparó una 
sencilla pero completa actividad para 
conmemorar el día Intenacional de 
la Mujer. Como en años anteriores, la 
jornada empezó con una interesante 
charla en torno a la igualdad de 
oportunidades entre hombres y mujeres, 
donde pudo hacerse una comparativa 
sobre sus derechos tanto en nuestro 
país, como en algunos otros de nuestro 
entorno, incluidos los de procedencia de 
algunos de los menores. Todos llegaron 
a la conclusión de que aun queda un 
largo camino por recorrer hasta que 

se pueda producir esa igualdad, real y 
efectiva, que garantice la dignidad de 
disfrutar de los mismos derechos que 
los hombres en todos los rincones de la 
tierra. 

Tras este animado e instrctivo debate, 
se realizó la actividad lúdica que este 
año consistía en la realización de un 
marcapáginas que confeccionaron los 
menores con vivos colores y mensajes 
alusivos. La intención es distribuirlo 
gratuitamente y ayudar a concierciar 
sobre esta injusticia social que, entre 
todos, hemos de erradicar.  

MARCAPÁGINAS PARA 
EL 8 M EN ELCPM 
RECEP “LOS PRADOS”
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“FÚTBOL PARA LA CONVIVENCIA

Este año 2023 las Cruces de mayo, a 
falta de agua, han traído una lluvia 
de reconocimientos para las que 
han elaborado los/as menores de 
distintos Centros que INTERPRODE 
tiene en varias provincias andaluzas. 
Empezando en Granada, donde 
esta fiesta tiene tan honda tradición, 
nuestro CPM “Las Nieves” ha recibido 
el primer permio en la categoría infantil. 
El jurado, formado por una comisión 
entre los que estaban miembros del 
consistorio de Monachil, destacó el 
trabajo realizado por los menores tanto 
por el diseño como por la implicación 
en una actividad tan creativa y 
gratificante.

En el caso de los Centros que hay en 
Purchena, los tres recursos coparon 
el palmarés de este concurso 
organizado, como cada año, por el 
Ayuntamiento de Purchena. Primer 
premio para el CPM Residencia (COILS) 

“Los Cármenes” (cofinanciado Fondo 
Social Europeo), y segundo para El ISL 
“Valle del Almanzora”. Ambos, según 
el jurado, por haber sabido combinar 
tradición, innovación y originalidad 
empleando materiales diferentes, 
novedosos e incluso reutilizables. 
Desde INTERPRODE queremos felicitar 
a todas las Cruces participantes, a cuál 
más vistosa, y en especial a la de la 
Escuela de Adultos, premiada también 
con la tercera posición.

Pero más allá de los premios y el 
reconocimiento público al esfuerzo de 
nuestros/as menores orientados por 
los equipos educativos, destaca la 
participación en una fiesta, en algunos 
casos desconocida para quienes 
proceden de otras culturas, con otras 
creencias, y que supone un ejemplo 
más de integración y convivencia en la 
tierra que les acoge.

Desde el pasado mes de mayo, a raíz 
de la celebración del día Internacional 
de los Museos, hasta la semana 
pasada, las personas menores del 
C.P.M “Las Nieves” han acudido a 
talleres, exposiciones, visitas guiadas 
y algunas de las muchas actividades 
que se han realizado para la incentivar 
el interés por los espacios museísticos 
tanto convencionales como en exterior. 

La primera de las vistas fue en el Centro 
de Interpretación de la Seda de Cájar 
que acoge una colección permanente 
en la que se hace un recorrido a través 
de la historia de la seda en Granada. 
Los contenidos están formados por 
relatos de algunas de las leyendas 
que sobre la seda existen en el mundo, 
el legado artístico de los moriscos y la 
presencia de la seda en esta localidad 
de Granada, uno de los primeros 
espacios dedicados a la seda en 
Andalucía.

Este año no podía faltar el clásico 
entre dos equipos hermanados y 
solo rivales en el campo. El partido 
entre jugadores del CPM “Las Nieves” 
y el CPM RECEP “Los Prados”, ambos 
Centros que INTERPRODE tiene en 
Granada, fue una divertida excusa 
para pasar juntos una tarde entre 
jóvenes que comparten procedencia, 
problemáticas, sueños y expectativas 

similares. Siendo como es el fútbol un 
lenguaje universal, y la competición 
algo inherente a estas edades, el 
encuentro se desarrolló con total 
armonía y cordialidad, con un sano 
espíritu competitivo, pero donde de 
lo importante no era el resultado, sino 
la convivencia y la diversión de un 
encuentro entre hermanos.

Este año, el día internacional del 
Libro en el CPM “Las Nieves”, se ha 
vivido de una forma muy especial.  
La actividad propuesta por el equipo 
educativo ha sido la confección de su 
propio libro, con materiales propios 
y reciclados, en el que los menores 
han plasmado los diferentes géneros 
literarios con ilustraciones alusivas.  
Un minucioso trabajo que emula un 
ejemplar antiguo, con letras góticas, 

y donde han hecho un magnífico 
trabajo reproduciendo fragmentos 
de autores universales en cada uno 
de esos estilos. Las imágenes dan 
cumplida cuenta de lo minucioso y 
logrado del resultado final, que lucirá 
sobre un atril en el recibidor del centro 
como un elemento doblemente 
decorativo y educativo. ¡Enhorabuena 
al centro y a los menores por su 
magnífico trabajo! 

CPM “LAS NIEVES” CPM “LAS NIEVES”

CRUCES,
PRIMEROS PREMIOS

UN LIBRO PROPIO 
SOBRE LOS LIBROS

En segundo lugar, como no podía ser 
menos estando en Granada, la obligada 
y lúdica visita al Parque de las Ciencias, 
donde los chicos de Las Nieves han 
podido ver varias de sus exposiciones 
activas, entre otras la espectacular Once 
Upon a TRY en la que el Parque de las 
ciencias, colabora con Google Arts & 
Culture, en un proyecto internacional con 
la mayor exposición de Internet sobre 
inventos y descubrimientos. 

Por último, y aprovechando la celebración 
Festival Internacional de Graffiti  Meeting 
oF Style, han visitado algunas obras 
de arte urbano de la ciudad, e incluso 
han podido ver en plena acción a 
algunos artistas grafiteros granadinos e 
internacionales, artistas del arte urbano, 
decorando muros de edificios tales como 
el polideportivo o la biblioteca municipal. 

Cultura de
Integración
“
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CPM “LOS OLIVARES” CPM “LOSOLIVARES”

¡STOP AL BULLYING!“
Con los objetivos de debatir la violencia 
entre iguales, fomentar el respeto 
y conocer los Derechos Humanos y 
del Niño, así como las características 
principales del ciberbullying, el CPM “Los 
Olivares” ha realizado un novedoso taller 
para alertar y concienciar a los menores 
respecto a esta problemática que afecta 
cada vez a más niños/as y jóvenes en 
todo el mundo.

La actividad consistió, en primer lugar, 
en una charla informativa a cargo 
del equipo docente apoyado por 

material audiovisual, en la que se dio 
a conocer aspectos fundamentales 
de las tecnologías, de las víctimas de 
acoso escolar, la importancia de no 
estar en silencio y manifestar cualquier 
abuso o maltrato en este sentido. 
Después se realizó una dinámica “role-
playing” donde dos personas menores 
escenificaron varios ejemplos de acoso 
escolar, interpretando uno la víctima y 
otro el acosador, para después abrir un 
debate en cuanto a sentimientos que 
pueda ocasionar estas actuaciones y la 

forma de intervenir ante las mismas. 

 Tras la dinámica, se llevó a cabo una 
pequeña asamblea para expresar si 
han sufrido o presenciado posibles 
actos de acoso escolar y como 
han actuado. El taller, que culminó 
explicando diferentes planes como 
el “Plan Estratégico de Convivencia 
Escolar”, “Guía de padres”, o “Tolerancia 
Cero”, obtuvo una valoración muy 
positiva por partes de los/as menores 
al considerarlo útil y provechosa para su 
propia vida.

Con la intención de dar a conocer a 
los menores acogidos en el CPM “Los 
Olivares” el rico valor patrimonial y 
medio ambiental que les rodea, se 
han realizado varias visitas a enclaves 
icónicos de la geografía jiennense como 
el Castillo de Santa Catalina y la ruta de 

“La Mella”.

Desde la fortificación o Alcazar Nuevo los 
menores pudieron divisar toda la ciudad 
de Jaén, y después recorrieron tanto sus 
estancias como las murallas y baluartes 
de esta antigua construcción defensiva 

CONOCIENDO
Y DISFRUTANDO
EL PATRIMONIO

de acabado cristiano-medieval. Situada 
en una estribación de la Sierra de 
Jabalcuz a 820 m de altura, fue una 
visita muy ilustrativa de la época y las 
razones por las que fue construido.

En otra ocasión, y para disfrutar en 
este caso de la naturaleza, realizaron 
la ruta de senderismo “La Mella”, con un 
recorrido de 10 km y rodeados siempre 
de un paisaje natural único alrededor 
de la capital jienense. Llegando al 
refugio que da nombre a dicha ruta, 
pudieron descansar, reponer fuerzas 
y contemplar las maravillosas vistas 
hasta el regreso al Centro, en el que al 
fin pudieron descansar rememorando lo 
que habían vivido. 

Con motivo del Día Internacional de los 
Museos, desde el CPM “Los Olivares” 
se organizó una actividad lúdico- 
formativa que consistió en la visita 
programada al Museo Íbero de Jaén. 
En este maravilloso espacio expositivo, 
que alberga la mayor colección de arte 
íbero del mundo, pudieron presenciar 
la exposición “La Dama, el Príncipe, el 
Héroe y la Diosa”, mostrando al público 
un recorrido por esta cultura desde una 
perspectiva de género. Así mismo, las 
personas menores accedieron al resto 
de las diferentes salas donde, entre 
otras muestras, se podía comparar 
la información obtenida de piezas 
expoliadas, frente a las correctamente 
recuperadas y documentadas.

Tras el regreso al Centro, ya en horario 
de tarde, los menores que realizaron la 
visita explican al resto de compañeros 
en qué ha consistido y las diferentes 
temáticas expuestas en él, como técnica 
para valorar la actividad y concienciar 
sobre el importante legado cultural de 
los museos.

Museo Íbero
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¡ENHORABUENA A LOS/AS GRADUADOS/AS!
Llega el final de curso y con él la entrega 
de calificaciones y la graduación de 
los/as alumnos/as de la promoción 
2019-2023. Y este año, de entre todos 
los/as egresados/as, 7 alumnos 
pertenecientes al IES “Entresierras” de 
Purchena y el CEIP “Real Mentesa” de 
la Guardia. Una chica de este último, 
dos del ISL “Valle del Almanzora”, dos 
del CPM “La Casa” y dos chicos del CPM 
Residencia (COILS) ”Los Cármenes de 
Purchena” (cofinanciado Fondo Social 
Europeo) estos últimos acompañados, 
además de por sus maestras y 
directores/a, por sus respectivas familias 

acogedoras. Un día muy especial del 
que dan buena muestra las imágenes. 

Como suelen ser este tipo de actos, 
estos también fueron muy emotivos. 
Discursos de agradecimiento, 
anécdotas entrañables, deseos de 
éxito en las nuevas etapas personales 
de cada alumno/a y la promesa de no 
olvidar nunca este periodo de sus vidas 
que, si para cualquiera es un importante 
hito en sus vidas, para algunos/as los/
as menores que acogemos en los 
centros es una experiencia única. Pocos/
as de ellos/as, cuando hace unos años 
llegaban al sistema de protección, sin 

documentación, ni manejo del idioma, 

habiendo sufrido en sus vidas todo tipo 

de dificultades, podían imaginar que en 

tan poco tiempo podían alcanzar tan 

altos objetivos académicos. 

Desde INTERPRODE estamos 

convencidos que solo desde la 

educación, con el suficiente apoyo 

para el desarrollo vital, es posible la 

verdadera integración socio laboral  

que permite el empoderamiento y la 

autonomía personal. 


